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Dans le cadre de son engagement continu pour accompagner les réformes structurantes du secteur 

de la santé et répondre aux besoins croissants en ressources humaines qualifiées, l’Office de la 

Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail (OFPPT) a procédé le jeudi 08 janvier 2026 

au lancement officiel de la formation à l’Institut de Formation dans les Métiers de la Santé de Rabat 

(IFMS Rabat).  

La cérémonie de démarrage officiel de l’IFMS Rabat s’est déroulée en présence de Monsieur Rachid 

El Abdi, président de la région Rabat-Salé-Kénitra, de Madame Loubna Tricha, Directrice Générale 

de l’OFPPT ainsi que des élus et autres acteurs régionaux. 

Avec une capacité d’accueil globale de 520 places pédagogiques dont 260 places dédiées aux 

stagiaires en 1ère année de formation, ce nouvel établissement vient renforcer l’écosystème 

national de formation dans les métiers de la santé et confirmer l’engagement de l’OFPPT à 

accompagner les chantiers structurants de l’économie nationale, à travers le développement d’une 

offre de formation adaptée aux besoins du secteur de la Santé.  

Une offre de formation diversifiée couvrant les besoins prioritaires du secteur 

Au titre de la rentrée 2025-2026, l’IFMS Rabat dispense une offre de formation diversifiée dans 13 

filières diplômantes couvrant trois niveaux de formation (Technicien Spécialisé, Technicien et 

Qualification). Ces filières couvrent l’ensemble des métiers en forte demande dans les structures 

de soins publiques et privées. 

Dans le détail, l’Institut assure des formations pointues pour le niveau Technicien Spécialisé à savoir 

les analyses médicales, l’auxiliaire de soins, l’auxiliaire en santé bucco-dentaire, l’installation et la 

maintenance biomédicale, la Radiologie diagnostique en plus du secrétariat médical. 4 autres 

formations sont offertes aux stagiaires du niveau Technicien à savoir l’Assistant en cabinet de 

rééducation et réhabilitation, l’Ambulancier, l’Assistant de régulation médicale ainsi que 

l’Opérateur de stérilisation.  

L’IFMS Rabat propose également 3 autres formations pour le niveau Qualification à savoir l’Agent 

d’accueil, l’Agent brancardier et l’Aide-soignant. Ces programmes visent à former des 

professionnels opérationnels, capables de répondre efficacement aux besoins quotidiens des 

structures de soins.   

Des infrastructures modernes pour une formation immersive et pratique 

À l’instar des établissements sectoriels relevant de l’OFPPT, l’IFMS de Rabat est doté 

d’infrastructures de dernière génération favorisant un apprentissage pratique de haut niveau. A ce 

titre, l’institut dispose d’un centre de simulation équipé de plusieurs espaces pédagogiques 
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notamment un atelier de maintenance biomédicale, une salle de radiologie, une salle du bloc 

opératoire, une salle d’analyses médicales, une salle de soins dentaires, ou encore un espace pour 

simulateur d’ambulance médicalisée. Ces installations garantissent une immersion totale aux 

conditions de travail du milieu hospitalier et contribuent à former des profils immédiatement 

opérationnels. 

À cela s’ajoutent des espaces conçus pour favoriser un apprentissage dynamique, notamment des 

salles de cours en plus de salles dédiées aux soft skills et à l’entrepreneuriat. Ces dispositifs 

permettent le renforcement des compétences linguistiques, entrepreneuriales, comportementales 

et numériques des jeunes. Par ailleurs, un amphithéâtre ainsi qu’une médiathèque offrant un large 

éventail de ressources documentaires et numériques viennent enrichir le dispositif infrastructurel 

de l’établissement. L'institut de formation dans les métiers de la santé inclut également une maison 

de stagiaires dotée d'une capacité de 300 lits et couverts. 

L’IFMS de Rabat comprend également un Centre d’Orientation Professionnelle (COP), permettant 

d’assurer un accompagnement personnalisé des candidats, des stagiaires et des lauréats en termes 

d’information, d’orientation, d’appui à la construction et à la concrétisation de leurs projets 

professionnels. Ce dispositif vient en appui à la plateforme d’orientation numérique My Way, 

conçue de façon dynamique, permettant aux jeunes stagiaires une orientation personnalisée pour 

réussir leur parcours professionnel.  

Une offre de formation en harmonie avec les besoins de l’écosystème régional 

Dans un engagement fort en faveur du développement économique et du rayonnement de la 
région de Rabat-Salé-Kénitra, l’OFPPT accompagne les acteurs économiques régionaux grâce à une 
offre de formation diversifiée, couvrant 254 filières, en parfaite adéquation avec les besoins 
évolutifs en compétences qualifiées. 

Dans le détail, le dispositif de formation de l’OFPPT dans la région de Rabat-Salé-Kénitra offre, au 
titre de cette rentrée, 71.111 places pédagogiques à travers un réseau de 53 établissements de 
formation professionnelle, en plus de 3 unités mobiles, une Cité des Métiers et des Compétences, 
9 Centres en milieu pénitentiaire et 17 centres conventionnés. A cela s’ajoutent 7 internats ouverts 
aux jeunes apprenants.  

Ce dispositif couvre une variété de secteurs notamment l’Industrie, le Digital et Intelligence 
Artificielle, le Tourisme Hôtellerie et Restauration, le Bâtiment et Travaux Publics, Logistique et 
Transport, la Santé, Agriculture, Agro-industrie, Artisanat, ou encore les Métiers du sport, sur 4 
niveaux de formation (Technicien Spécialisé, Technicien, Qualification et Spécialisation) en plus du 
Bac Pro, du Parcours Collégial et de la Formation Qualifiante. 

L’OFPPT renforce son offre de formation dans le secteur de Santé  

Dans le cadre de sa nouvelle offre de formation, l’OFPPT s’est ouvert sur l’implémentation de 
nouveaux secteurs de formation en vue de répondre aux besoins évolutifs des professionnels. Le 
secteur de la Santé, introduit en 2022-2023 est venu ainsi renforcer la carte de formation de l’Office 
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à travers 21 filières dont 18 diplômantes et 3 qualifiantes au profit de 3918 places pédagogiques 
au niveau national au titre de la rentrée de formation 2025-2026.  
 
Les métiers de la Santé sont présents au niveau des 4 Cités des Métiers et des Compétences 
opérationnelles de Souss-Massa, l’Oriental, Laâyoune-Sakia El Hamra, et Tanger-Tétouan-Al 
Hoceima, à travers le pôle Santé, doté d’une unité pédagogique de soins, une plateforme 
d’application à taille réelle permettant aux stagiaires de s’exercer dans des conditions proches de 
la réalité. Le pôle Santé sera également ouvert aux jeunes stagiaires de la CMC de Marrakech-Safi.  

Par ailleurs, 3 autres instituts de Formation dans les Métiers de la Santé et de l’Action 

Sociale implantés au niveau de la région Béni Mellal –Khénifra, Fès-Meknès et l’Oriental viennent 

renforcer l’offre de formation de l’OFPPT dans le secteur.  De plus, 6 autres établissements de 

formation professionnelle multisectoriels couvrant différentes régions proposent des filières 

relevant du secteur de la Santé au profit des jeunes apprenants.   

Il est à rappeler que, sur les 5 années de formation, l’effectif global des lauréats de l’OFPPT du 
secteur de la Santé a atteint 1670 lauréats issus de la formation diplômante et plus de 390 lauréats 
issus de la formation qualifiante. 

Il convient de préciser que les travaux de construction de l’IFMS de Rabat ont mobilisé une 
enveloppe budgétaire de 77 MDH tandis que les travaux d’équipements ont nécessité un montant 
de 25.80 MDH.  


