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Office de la Formation Professionnelle
et de la Promotion du Travail

'Cfrsablanca, le ... 07 B EC 2019

N/Réf : OFP/DAL/S.MAR./N° ), /19

MONSIEUR LE DIRECTEUR DE LA SOCIETE

Objet : Appel d’offres ouvert n°133/2019, relatif a I’étude d’élaboration de la Vision .OFPPT 2.0,
de la Stratégie de Transformation et des étapes de mise en ceuvre, répartie en lots suivants :

Lot n° 1 : Cadrage et construction de la vision et de la stratégie de transformation. -
Lot n° 2 : Déclinaison des projets et feuille de route pour la mise en @uvre de la transformation.

PJ : Dossier d’Appel d’offres modifié.

Monsieur,

Suite au retrait ou téléchargement du dossier d’appel d’offres ouvert n°133/2019 cité en objet, par
votre soci€té, nous avons ’honneur de vous informer que des modifications au niveau du Réglement
de la consultation ont été apportées au dossier d’appel d’offres n°133/2019, et ce comme suit

* Page 14 : La modification des années d’expérience (10 ans au lieu de 8 ans) au niveau de la
colonne « Expert en ressources humaines » et « Expert en digital » de Particle n® 20.

Les autres termes et conditions du présent appel d’offres restent inchangés.

Le dossier d'appel d'offres rectifié peut étre retiré & la Direction de I’Approvisionnement et la
Logistique (Service des Marchés), sis Intersection de la Route BO n° 50 et la R.N.11 (Route Nouaceur
Sidi Madrouf) Casablanca, il peut étre également téléchargé & partir du portail des marchés de 1’Etat
www.marchéspublics.gov.ma et du site de I’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion
du Travail : www.ofppt.ma.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur, 1’expression de nos meilleures salutations.

Le Directeur pprovisionnement
et d¢ Ja Bagistique

AOURAGH Abdeltif




