
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

Référence _ Annonce : RH 147/23        

 
 

 

 
 
 
 

 
 

L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail 
lance un Appel à Candidatures pour le poste de : 

 

Ingénieur en Développement Full Stack 
(Nombre de postes : 02) 

 
 

Activités principales : 

- Participer aux différentes étapes du développement et de la maintenance des applications informatiques ; 

- Effectuer les analyses fonctionnelles des besoins émanant des directions métiers et rédaction des cahiers 
des charges ; 

- Etablir les tests et les recettes des applications développées et rédiger la documentation associée ; 

- Participer à la mise en production et déploiement des applications ; 

- Assurer une assistance aux utilisateurs finaux (métiers ou techniques). 
Compétences et qualités requises : 

- Maitrise des techniques de conception et développement objet ; 

- Maitrise des compétences dans un ou plusieurs langages de programmation back-end suivants : J2EE 
(Spring Boot, Hibernate/JPA,…), Node.js, PHP (Symphony, Lavarel, …) ; 

- Maitrise des Framework front-end : React et/ou Vue.js ; 

- Avoir des connaissances du développement mobile ; 

- Savoir traduire les besoins fonctionnels en solutions techniques ; 

- Savoir rédiger la documentation technique et fonctionnelle ; 

- Savoir identifier les impacts des demandes d’évolutions et les chiffrer ; 

- Respecter les bonnes pratiques et les normes de développement. 
 

Profil requis : 
 

 Être titulaire du diplôme d’ingénieur relevant du domaine informatique (Diplôme donnant accès à l'échelle 11 
de la Fonction Publique) ;  

 Une première expérience en termes de développement Full Stack est un atout ; 

 Être âgé de moins de 45 ans à la date de la prise de service ; 

 Être de nationalité Marocaine. 
  

  Dossier de candidature :  

 Formulaire de candidature (F1) à renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ; 

 CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le 

poste (Format PDF) ; 

 Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être 

accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ; 

 Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page). 
 

Modalités de dépôt de dossier de candidature :                                           
S’inscrire et Postuler en envoyant le dossier de candidature sous format PDF à l’offre sur le site : 

http://recrutement.ofppt.ma ; 
 

Date limite de réception des candidatures est le 05 Juin 2023 à minuit. 
 

N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération ; 

         Toute information erronée entraînera l’annulation du dossier de candidature. 
  

Date et lieu du concours :  
Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués à des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux 

de déroulement seront indiqués ultérieurement. 
 

Affectation :  

Direction Organisation et Systèmes d'Information –Siège social Casablanca. 
 


