
Référence _ Annonce : RH 194/2022          

 

 

 

L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail 
lance un Appel à Candidatures pour le poste de : 

Gestionnaire de l'hôtel pédagogique  
(Nombre de postes : 03) 

 

Activités principales : 
Le gestionnaire de l'hôtel pédagogique a pour mission d’assurer la gestion d’un hôtel pédagogique du 
dispositif. 
 

Ses principales activités sont : 

 Gérer l'hôtel pédagogique ; 

 Concevoir et organiser la prestation hébergement et les services à la clientèle associés ; 

 Élaboration ou application d'une politique commerciale ; 

 Concevoir et prendre en charge le management et l'animation des équipes ; 

 Suivre la réception et la prise en charge des équipements et de l'immobilier de l’hôtel 
pédagogique ; 

 Élaboration et exploitation de tableaux de bord de suivi de l'activité ; 

 Évaluation des ressources matérielles et immatérielles nécessaires à la bonne marche de 
l'établissement ; 

 Mise en place d'outils de reporting ; 

 Organisation de l'approvisionnement en matériels, équipements, fournitures... ; 

 Adaptation permanente de l'offre de service aux évolutions de la clientèle ; 

 Contrôle et évaluation de la qualité du service rendu ; 

 Évaluation des compétences nécessaires à la qualité du service ; 

 Mise en place des techniques de transmission et remontée d'informations. 
Profil requis : 

 Être titulaire d’un diplôme de technicien spécialisé au minimum dans le domaine de l’hôtellerie 
(diplôme donnant au moins accès à l’échelle 9 de la fonction publique) ; 

 Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 3 années dans le secteur de l’hôtellerie & 
Tourisme ;   

 Avoir une expérience dans la formation serait un atout ; 

 Être âgé de moins de 45 ans à la date de la prise de service ; 

 Être de nationalité marocaine. 
     

 Dossier de candidature :  
 

 Formulaire de candidature (F1) à renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site 
www.ofppt.ma; 

 CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le 
poste (Format PDF) ; 

 Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être 
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ; 

 Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page). 
 

Modalités de dépôt de dossier de candidature :                                           
S’inscrire et Postuler en envoyant le dossier de candidature sous format PDF à l’offre sur le site : 
http://recrutement.ofppt.ma ; 

 

Date limite de réception des candidatures est le 17 Septembre 2022 à minuit. 
 

N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération. 
 

Date et lieu du concours :  
 

Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués à des tests d’évaluation, dont les dates et 
les lieux de déroulement seront indiqués ultérieurement. 

 

Affectation :  
         Les candidats retenus seront affectés en fonction de l’ordre de mérite et selon le besoin à : 
 

    BENI MELLAL - RABAT -TANGER. 

http://www.ofppt.ma/

