
Référence _Annonce : RH 29/2021  

 
 
 

L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail  
lance un Appel à Candidature pour occuper le poste de :    

Ingénieur Audio-visuel (option son) 
(Nombre de postes : 1)  

 

Activités : 
Un Ingénieur audio-visuel (option son) participe au tournage des séquences de formation filmées au sein du Studio de 
Production du Digital Learning Lab. Il doit intervenir à travers la préparation, la captation, le traitement et l'enregistrement 
des séquences auxquelles il participe afin d'assurer la qualité des sons et des séquences enregistrées.  
Ses principales tâches sont : 

1- Réaliser et traiter les opérations de production de ressources audio dans le respect des délais de production 

 Installer et / ou régler le matériel de captation et de traitement du son ; 

 Réaliser des prises les enregistrements des sons en studio et en extérieur ; 

 Assurer le traitement technique et participer au traitement informatique des sons ; 

 Vérifier et contrôler la qualité (prestation, travaux, traitement...) ; 

 Assurer la sauvegarde des productions audio ; 
2- S’assurer de la disponibilité du matériel nécessaire et de son bon fonctionnement 

 Installer et maintenir des équipements audiovisuels des salles de tournage  

 Gérer des matériels mobiles (télécommandes, micros…) ; 

 Assurer le suivi pour une remise en état rapide ; 

 Contrôler et maintenance courante des différents matériels ; 
3- Participer aux montages et assemblages successifs, techniques et artistiques du son 

 Contrôler la qualité des dialogues enregistrés lors du tournage (bruits parasites, rupture de son, ...) et réaliser le 
montage des sons directs (dialogues du tournage et de la postsynchronisation) ; 

 Composer les ambiances et les effets sonores (bruits de circulation, chants d'oiseaux, ...) des séquences filmées ; 

Profil requis : 

Candidats externes :  

 Etre titulaire d’une licence, ou diplôme équivalent, en Audiovisuel et Media (Diplôme donnant accès à l’échelle 10 
de la fonction publique) ;  

 Maitriser les techniques de production et de traitement du son 

 Justifier d’une expérience en audiovisuel ou media comme ingénieur de son, opérateur de son, chargé d’exploitation 
des équipements audiovisuel, … etc. d’au moins 3 années.  

 Avoir des Connaissances approfondies des outils et appareils mis en œuvre dans une production audiovisuelle 

 Être de nationalité Marocaine ; 

 Être âgé de moins de 45 ans à la date de la prise de service. 

Agents OFPPT : 

 Etre agent titulaire et classé à une échelle inférieure à celle de recrutement au présent poste ;  

 Etre titulaire d’une licence, ou diplôme équivalent, en Audiovisuel et Media (Diplôme donnant accès à l’échelle 10 de 
la fonction publique) ;  

 Maitriser les techniques de production et de traitement du son 

 Justifier d’une expérience en audiovisuel ou media comme ingénieur de son, opérateur de son, chargé d’exploitation 
des équipements audiovisuel, … etc. d’au moins 3 années.  

 Avoir des Connaissances approfondies des outils et appareils mis en œuvre dans une production audiovisuelle 

Dossier de candidature :   

Candidats externes : 

 Formulaire de candidature (F1) à renseigner, téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ; 

 CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;  

 Copie légalisée de la CNI (Recto-verso) ; 

 Copie légalisée du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être 
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence). 

Agents OFPPT : 

 Formulaire de candidature (F2) à renseigner, téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ; 

 CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;  

Modalités de dépôt de dossier de candidature :                                            
S’inscrire et postuler à l’offre en envoyant les documents constituant le dossier de candidature en format PDF sur le site : 
http://recrutement.ofppt.ma ;  
Date limite de réception des candidatures est le 23 Avril 2021 à minuit.  

NB : Tout dossier incomplet ou transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération. 

Date et lieu du concours  
Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués à des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux du 
déroulement seront indiqués ultérieurement. 

Affectation : Direction de la Recherche et de l’Ingénierie de la Formation, siège de l’OFPPT, Casablanca. 
 
 

 
 


