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L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail 
lance un Appel à Candidatures pour le poste de : 

 

Formateur d’entrepreneuriat  
Affectation : Nador 

(Nombre de Poste : 01) 
 

Descriptif de poste : 
Le Formateur d’entrepreneuriat joue un rôle crucial dans la préparation des futurs entrepreneurs en les dotant des 
compétences nécessaires pour innover, créer, et développer des entreprises prospères dans un environnement en 
constante évolution. 
Le Formateur d’entrepreneuriat est chargé de concevoir, développer, et dispenser des programmes de formation 
axés sur l'innovation et l'entrepreneuriat. Son rôle principal est d'accompagner les stagiaires dans le développement 
de compétences entrepreneuriales et la mise en œuvre de projets innovants. 
 

Responsabilités et tâches :  
• Concevoir et développer des programmes de formation en innovation entrepreneuriale, en collaboration avec 

l'équipe pédagogique et les experts du domaine.  
• Dispenser des cours et des ateliers pratiques pour enseigner les concepts clés de l'innovation, de la création 

d'entreprise, et du développement de produits ou services innovants. 
• Accompagner les stagiaires dans l'identification et la conceptualisation de projets entrepreneuriaux. 
• Fournir un soutien personnalisé aux stagiaires pour les aider à développer leurs compétences en gestion de projet, 

en marketing, en finance, et en stratégie d'entreprise. 
• Encourager la créativité et l'esprit d'initiative chez les stagiaires en organisant des sessions de brainstorming, des 

hackathons, et d'autres événements centrés sur l'innovation. 
• Évaluer les progrès des stagiaires et fournir des feedbacks constructifs pour les aider à améliorer leurs 

compétences entrepreneuriales. 
• Établir des partenariats avec des entreprises, des incubateurs, et d'autres acteurs de l'écosystème entrepreneurial 

pour offrir des opportunités de stage et de mentorat aux stagiaires. 
• Assurer une veille permanente sur les tendances et les innovations dans le domaine de l'entrepreneuriat et de 

l'innovation, et intégrer ces connaissances dans les programmes de formation.  
 

Compétences Requises :  
• Expertise avérée dans le domaine de l'entrepreneuriat et de l'innovation, avec une expérience significative dans 

la création ou le développement d'entreprises innovantes. 
• Maîtrise des techniques et des outils de gestion de projet, de marketing, de finance, et de stratégie d'entreprise. 

Capacité à animer des sessions de formation interactives et à stimuler la participation des stagiaires. 
• Excellentes compétences en communication, tant à l'oral qu'à l'écrit, pour transmettre des concepts complexes de 

manière claire et accessible.  
• Sens de l'organisation et capacité à gérer plusieurs projets simultanément tout en respectant les délais.  
• Aptitude à travailler en équipe et à collaborer avec différents intervenants internes et externes. 
• Créativité et esprit d'innovation pour développer des programmes de formation novateurs et adaptés aux besoins 

du marché. 
• Engagement envers l'accompagnement et le développement des compétences des stagiaires, avec une approche 

centrée sur le résultat. 
 

Profil requis : 
• Être titulaire de diplôme de licence ou, équivalent, en économie (Diplôme donnant accès à l'échelle 10 de la 

fonction publique) ; 
• Justifier d’une expérience professionnelle cumulée de 3 années au moins dans le domaine de 

l’entrepreneuriat, du marketing / commerce ou de gestion ; 
• Avoir exercé en qualité de formateur est un atout ; 
• Être âgé de moins de 45 ans à la date de la prise de service ; 
• Être de nationalité marocaine. 

 
Dossier de candidature :  
• Formulaire de candidature (F1) à renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma; 
• CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le 

poste (Format PDF) ; 
• Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être 

accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ; 
• Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page). 

 

http://www.ofppt.ma/


 
 

Modalités de dépôt de dossier de candidature :    
 

S’inscrire et Postuler à l’offre en envoyant les documents constituant le dossier de candidature en format PDF sur 
le site : http://recrutement.ofppt.ma ; 

Date limite de réception des candidatures est le 30 Juillet 2025 à minuit. 
N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération. 

       Toute information erronée entrainera l’annulation du dossier de candidature. 
 

Date et lieu du concours :  
 

Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués à des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux de 
déroulement seront indiqués ultérieurement. 

 

 

Affectation :  
 

    Nador.  
 

 

http://recrutement.ofppt.ma/

