Référence _Annonce : RH 32/2021

SO

A

L'Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail
lance un Appel a Candidatures pour occuper le poste de :
Intégrateur E-Learning
(Nombre de postes : 2)

Activités :
L'Intégrateur E-Learning participe au développement des contenus de formation (modules E-Learning, MOQOC, ...) a leur
agencement et a leur mise a disposition sur un outil de diffusion de type plateforme LMS. Au sein du Digital Learning Lab
de I'OFPPT, il est appelé a récupérer le story-board congu par l'ingénieur techno-pédagogique et le transforme en un
module e-learning fonctionnel en utilisant un outil auteur e-learning. Il doit avoir une grande expérience dans l'utilisation
des outils auteur e-learning et des outils d’édition audio et vidéo.
Ses principales taches sont :
e Analyser le StoryBoard, collecter et s'approprier les contenus de formations fournis par le Technico-Pédagogique ;
e Réaliser un module e-learning interactif a partir d'un scénario pédagogique en utilisant les logiciels Articulate Storyline,
Adobe Activate) ;
e Animer des ateliers de travail et diriger une équipe multimédia ;
o Maitriser les standards IMS-QTI et construire des exercices / Quizz de validation des acquis ;
e Médiatiser des modules (création graphique, enregistrement et traitement des voix off, traitement des images et des
vidéos) ;
¢ Réaliser des tests fonctionnels du module tout au long de son développement (y compris depuis un LMS) ;
o Réaliser des jeux sérieux a l'aide d’outils : VTS Editor,....

Profil requis :
Candidats externes :
e Etre titulaire d'un dipldme de niveau minimum Bac+5 dans le domaine de technologie éducative ou de conception
pédagogique (Dipldme donnant accés a I'échelle 11 de la Fonction Publique) ;
e Justifier d’'une expérience professionnelle cumulée de 3 années au moins dans le domaine de la conception
pédagogique et la création de contenus pédagogiques multimédia ;
e Maitriser les outils auteurs (Articulate Storyline, Adobe Activate) ;
e Etre de nationalité Marocaine ;
« Etre agé de moins de 45 ans a la date de la prise de service.
Agents OFPPT :
e Etre agent titulaire et classé a une échelle inférieure a celle de recrutement au présent poste ;
e Etre titulaire de dipléme de niveau minimum Bac+5 en technologie éducative ou conception pédagogique (Dipldme
donnant acces al'échelle 11 de la Fonction Publique) et avoir une expérience professionnelle cumulée d’au moins
3 années dans le domaine de la conception pédagogique et la création de contenus pédagogiques multimédia.

Dossier de candidature :
Candidats externes :
e Formulaire de candidature (F1) a renseigner, téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ;
e CV actualisé et explicitant de maniére détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;
e Copie légalisée de la CNI (Recto-verso) ;
e Copie légalisée du dipldme requis (les dipldmes délivrés par les établissements étrangers doivent étre
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence).
Agents OFPPT :
e Formulaire de candidature (F2) a renseigner, téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ;
e CV actualisé et explicitant de maniére détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;
Modalités de dépdt de dossier de candidature :

S’inscrire et postuler a I'offre en envoyant les documents constituant le dossier de candidature en format PDF sur le site
: http://recrutement.ofppt.ma ;

Date limite de réception des candidatures est le 23 Avril 2021 a minuit.

NB : Tout dossier incomplet ou transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération.

Date et lieu du concours
Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués a des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux du
déroulement seront indiqués ultérieurement.

Affectation : Direction de la Recherche et de I'Ingénierie de la Formation, siége de 'OFPPT, Casablanca.




