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L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail 
lance un Appel à Candidatures pour le poste de : 

 
Designer UI/UX 

(Nombre de postes : 01) 
 

Activités principales : 

• Concevoir des interfaces utilisateur ergonomiques, intuitives et visuellement cohérentes ; 

• Participer à toutes les étapes du design, de la recherche utilisateur au prototypage final. 

• Collaborer avec les développeurs pour assurer une implémentation fluide et techniquement réalisable ; 

• Conduire des tests utilisateurs et réajuster les designs en fonction des retours des utilisateurs finaux ; 

• Assurer la cohérence visuelle et ergonomique des livrables sur desktop, tablette et mobile ; 

• Documenter les spécifications UI et guidelines pour les équipes de développement ; 

• Veiller à la qualité des interfaces livrées (accessibilité, ergonomie, performance) ; 

•  Faire preuve d’autonomie, de capacité d’adaptation et assurer une veille technologique continue. 
 

Compétences : 
 

• Maîtriser les outils de maquettage et création graphique bitmap et vectorielle (Suite Adobe, Figma , …) ;  

• Bonnes connaissances des technologies de présentation front-end et de leurs contraintes d’intégration ; 

• Compétences en conception UI, incluant la création de composants réutilisables et des templates adaptables 
et modernes ; 

• Maîtrise du responsive design, des normes d’accessibilité et des bonnes pratiques d’intégration web et mobile ; 

• Notions en intelligence artificielle appliquée au design, notamment pour la génération assistée de maquettes 
et l’optimisation des workflows ; 

• Compétences en gestion de projets multiples, avec autonomie, rigueur et capacité à évoluer dans un 
environnement dynamique. 
 
 

Profil requis :  
 

• Être titulaire d’un diplôme d’ingénieur ou équivalent en développement informatique, design graphique ou dans 

un domaine similaire (diplôme donnant accès à l’échelle 11 de la fonction publique) ; 

• Une expérience dans le domaine Design UI/UX, infographie ou similaire est un atout ; 

• Être âgé de moins de 45 ans à la date de prise de service ; 

• Être de nationalité marocaine. 
 

Dossier de candidature :    
• Formulaire de candidature (F1) à renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site www.ofppt.ma;  
• CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste 

(Format PDF) ;  
• Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être 

accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ;  
• Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page) ;  

 

Modalités de dépôt de dossier de candidature :                                            
S’inscrire et postuler en envoyant le dossier de candidature sous format PDF à l’offre sur le site :  

http://recrutement.ofppt.ma ;  
 
Date limite de réception des candidatures est le 08 Août 2025 à minuit.  
 
N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération.  
         Toute information erronée entrainera l’annulation du dossier de candidature. 

 
 

Date et lieu du concours :  
Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués à des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux 
du déroulement seront indiqués ultérieurement.  

  
 

Affectation : Direction de l’Organisation et Systèmes d’Information - Siège de l’OFPPT, Casablanca. 
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