
 
 
 
 

Référence _Annonce : RH 417/23 

 

 

 

 

L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail 
lance un Appel à Candidatures pour occuper le poste de : 

 

Chef de la Division Organisation 
(Nombre de postes : 01) 

 

Contexte : 
L'Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail (OFPPT) est au cœur de la formation 
professionnelle au Maroc, et son engagement envers l'excellence continue nous pousse à rechercher un Chef de la 
Division Organisation - Expert en Informatique. Cette position exceptionnelle s'adresse à un individu exceptionnel capable 
de conjuguer une expertise pointue en organisation avec une maîtrise des technologies de l'information les plus avancées. 
 
Description du Poste : 
 

En tant que Chef de la Division Organisation - Expert en Informatique à l'OFPPT, vous endosserez un rôle de leadership 
stratégique. Vos responsabilités clés incluent : 

• Optimisation des processus avec une Approche Informatique : Vous serez le pilote de l'optimisation des processus 
internes de l'OFPPT, en incorporant une approche informatique avancée. Cela signifie évaluer chaque étape des 
opérations, identifier les opportunités d'automatisation, de numérisation et d'optimisation, et mettre en œuvre ces 
améliorations de manière stratégique. 

• Analyse des Besoins Informatiques : Vous collaborerez étroitement avec les différentes entités de l'OFPPT pour 
comprendre leurs besoins informatiques. Votre rôle consiste à traduire ces besoins en exigences techniques solides, 
préparant ainsi la voie pour des solutions informatiques innovantes. 

• Gestion des Projets Informatiques : Vous dirigerez des projets informatiques d'envergure, de leur conception à leur 
mise en œuvre. Cela implique de choisir les technologies appropriées, de constituer des équipes performantes, de 
garantir le respect des délais et des budgets, et de vous assurer que ces projets contribuent pleinement à la réalisation 
des objectifs stratégiques de l'OFPPT. 

• Transition Numérique : Vous dirigerez la transition numérique de l'OFPPT. Cela implique la mise en place de systèmes 
d'information avancés pour gérer les données, les finances, les ressources humaines, et bien plus encore. Vous serez 
responsable de faire en sorte que l'OFPPT soit à la pointe de la technologie. 

• Sécurité Informatique : Vous veillerez à la sécurité des données et des systèmes informatiques. La protection contre 
les menaces informatiques est essentielle, et vous dirigerez les efforts visant à garantir la cybersécurité de l'OFPPT. 

• Intégration des Tableaux de Bord et de la Business Intelligence : Vous superviserez la mise en place de tableaux de 
bord informatiques et de solutions de Business Intelligence pour fournir des informations en temps réel sur les 
opérations de l'OFPPT. Ces outils permettront une prise de décision plus rapide et plus éclairée. 

• Leadership en matière de conduite du changement : En tant qu'expert en organisation et en informatique, vous jouerez 
un rôle essentiel dans la conduite du changement. Vous aiderez les employés de l'OFPPT à s'adapter aux nouvelles 
technologies et aux nouvelles méthodes de travail. Votre leadership sera fondamental pour faire de ces changements 
un succès. 

Compétences Requises : 
Le candidat idéal pour ce poste doit être un professionnel polyvalent avec une connaissance approfondie des domaines 
de l'organisation et de l'informatique. 

 

Profil requis : 
Candidats externes :  
• Formation et Expérience : Vous devez être titulaire d'un diplôme d'une Grande École d'ingénieur, de Grande École 

de Commerce et Gestion ou d'un diplôme équivalent donnant accès à l'échelle 11 de la Fonction Publique. Votre 
formation initiale doit être solide, mais votre expérience professionnelle est également essentielle. 

• Expérience : Vous devrez justifier d'au moins 5 ans d'expérience professionnelle cumulée, dont au moins 3 ans en 
tant qu'organisateur dans les domaines de l'Organisation ou de l'Assistance à Maîtrise d'Ouvrage (AMOA) des projets 
informatiques. Votre expérience devrait comprendre la gestion de projets informatiques réussis. 

- Expertise Informatique : Vous devez avoir une solide connaissance des systèmes d'information, de la sécurité 
informatique, de la gestion de projets informatiques et des technologies de Business Intelligence. Des 
certifications pertinentes sont un plus. 

- Âge et Nationalité : Vous devez être âgé de moins de 45 ans à la date de la prise de service et être de nationalité 
marocaine. 
 

Agents OFPPT :  

• Être agent titulaire et classé à l’échelle 19 ou par dérogation à l’échelle 16 au minimum avec au moins 10 années 
de service effectif dans la catégorie C. 

• Justifier d’une expérience professionnelle cumulée de 2 années minimum en qualité de manager  

• Justifier d’une expérience dans les domaines suivants : Organisation, ou Audit ou Assistance à Maîtrise 
d’Ouvrage (AMOA). 
 

Affectation : Direction de l’Organisation et des Systèmes d’Information, Siège OFPPT, Casablanca. 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Dossier de candidature :  
Candidats externes :   
 

• Formulaire de candidature (F1) à renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma ;  
• CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;  
• Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être accompagnés 

par des copies des attestations d’équivalence) ;  
• Copie de la CNI (Recto-verso) ;   
• Proposition d’un plan d’action de gestion et de développement de l’entité concernée.  

 

Agents OFPPT (Obligation de postuler par compte agent OFPPT) :   

• Formulaire de candidature (F2) à renseigner et portant avis des Chefs hiérarchiques, téléchargeable depuis le site 
: www.ofppt.ma ; 

• CV actualisé et explicitant de manière détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste ;   
• Copie du diplôme requis (les diplômes délivrés par les établissements étrangers doivent être accompagnés 

par des copies des attestations d’équivalence) ;   
• Copie de la CNI (Recto-verso) ;   
• Proposition d’un plan d’action de gestion et de développement de l’entité concernée. 

  
 

Modalités de dépôt de dossier de candidature :                                             
S’inscrire et postuler à l’offre en envoyant les documents constituant le dossier de candidature en format PDF sur le 

site : http://recrutement.ofppt.ma ;   
 

Date limite de réception des candidatures est le 14 Novembre 2023 à minuit.   
 

N.B : Tout dossier incomplet ou transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération.  
         Toute information erronée entrainera l’annulation du dossier de candidature. 

 

 


