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L’'Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail
lance un appel a candidatures pour le poste de :

Responsable maintenance des batiments
(Nombre de postes : 01)

Descriptif du poste :

Le Responsable maintenance des batiments, prépare, planifie et supervise la réalisation de travaux neufs
ou de maintenance dans le domaine du batiment, des travaux publics et des infrastructures.

Ses principales taches sont :

¢ Maitriser les documents contractuels (CPS, plans, étude géotechnique, notes de calcul, avants métrés...);

¢ Contréler la conformité de I'exécution des travaux aux prescriptions des piéces contractuelles en matiére
de qualité, de colt et de quantité ;

¢ Anticiper pour éviter d'éventuel blocage de chantier ou des dérapages sur les délais ou les quantités ;

¢ Valider des situations mensuelles des travaux ;

o Mener toutes les démarches nécessaires aupres des concessionnaires concernés pour le raccordement
définitif du projet aux différents réseaux extérieurs (assainissement, eau potable, électricité, ...) ;

¢ Organiser les opérations liées a la réception des travaux ;

¢ Produire des rapports mensuels sur le déroulement des travaux.

Profil requis :
« Etre titulaire du dipldme de Technicien Spécialisé, ou dipldme équivalent, dans le domaine du Génie
Civil/ BTP (Diplome donnant accés a I’échelle 9 de la Fonction Publique) ;
¢ Justifier d’'une expérience professionnelle cumulée de 3 années au moins dans le domaine du BTP ;
¢ Avoir une bonne maitrise de la réglementation de gestion des Dépenses Publiques est un atout ;
« Etre agé de moins de 40 ans a la date de la prise de service ;
« Etre de nationalité marocaine.

Dossier de candidature :

e Formulaire de candidature (F1) a renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site
www.ofppt.ma;

¢ CV actualisé et explicitant de maniére détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste
(Format PDF) ;

¢ Copie du dipldbme requis (les diplomes délivrés par les établissements étrangers doivent étre
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ;

¢ Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page).

Modalités de dépodt de dossier de candidature :

S’inscrire et Postuler en envoyant le dossier de candidature sous format PDF a l'offre sur le site :
http://recrutement.ofppt.ma ;

Date limite de réception des candidatures est le 29 juillet 2025 a minuit.

N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération.
Toute information erronée entrainera I’annulation du dossier de candidature.

Date et lieu du concours :

Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués a des tests d’évaluation, dont les dates et
les lieux de déroulement seront indiqués ultérieurement.

Affectation :

Tanger.
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