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mmmmmmm TECHNICIEN SPECIALISE

Age limite : 30 ans au { ala date de dé dela
Niveau scolaire minimum : étre titulaire du baccalauréat

CHIMIE CUIR

Professionnel polyvalent qui assure la transformation de la peau issue de
I’'abattage des bovins, ovins et caprins, en cuir fini, en exercant ses activités sur
toutes les installations de la tannerie.

MANAGEMENT ET METHODES CUIR

rganiser le processus de fabrication, de partici
on, a la réalisation et au contrdle des conditions
optimales de fabrication et de production.

Possibilité d'obtention d'une bourse d'étude pour les bacheliers, sous réserve de l'acceptation du dossier

mmmmmm TECHNICIEN

Age limite : 30 ans au i ala date de dé dela
Niveau scolaire minimum : 2° année du Baccalauréat

GESTION DE PRODUCTION CUIR

Professionnel appelé a assurer la gestion des taches liées a la réalisation
des opérations selon IPorganisation de I’entreprise, il est en général
responsable d’une ligne dae fabrication.

Ce profil con¢oit et dessine, a I’aide d’un ordinateur ou a la main, des
modeéles de chaussures. Participe a la conception du plan de collection des
modéles de chaussures, réalise les patrons et les prototypes etc.

BUREAU D’ETUDES CUIR

Age limite : 30 ans au { ala date de de la
Niveau scolaire minimum : 3° année de I i

PREPARATION PIQUAGE ET PIQUAGE CUIR

Professionnel capable de réaliser toutes les opérations, de la préparation du
piquage et du piquage des différents éléments constituants le modéle désiré.
Les missions qui lui sont confiées, peuvent concerner la préparation des
piéces coupées, les assemblages par collage, le piquage des différents
éléments, la pose des accessoires et la finition des produits en respectant les
critéres de qualité et de production définis par I’entreprise.

ENTRETIEN ET REPARATION DES MACHINES CUIR

Professionnel amené a réaliser certains travaux d’entretien général courant,
sur différents types du matériel et installations.

MONTAGE CHAUSSURE COUPE CUIR
Professionnel capable de mettre en Professionnel chargé de réaliser la
forme le dessus de la chaussure et coupe et la découpe des matériaux

d’y mettre le semelage. naturels et synthétiques nécessaires

a la réalisation d‘un modéle.

mmmmmmm SPECIALISATION

Age limite : 30 ans au maximum a la date de démarrage de la formation
Niveau scolaire minimum : 6™ année de Enseignement Fondamental

PIQUAGE CHAUSSURE

Professionnel capable de réaliser toutes les opérations, de la préparation du

piquage jusqu’au piquage des différents éléments constituants le modéle
désiré.

FORMATION QUALIFIANTE

ELABORATION DU PRIX DE REVIENT (CHAUSSURE)

Ce profil doit établir le prix de revient adapté au type d’industrie et selon les
besoins recherchés pour que les entreprises puissent trouver leur rentabilité
dans une diminution des colts, de production et de gestion.




